Zarzadzenie Nr 38/2023
Wojta Gminy Ostrowek
z dnia 16.06.2023 roku

w sprawie ustalenia termin6w i zasad organizacji dyzuru wakacyjnego dla publicznych
przedszkoli prowadzonych przez Gming Ostréwek w roku szkolnym 2022/2023

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z
2023 r. poz. 40, 572) oraz § 12 ust. 1 Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28
lutego 2019 r. w sprawie szczegotowej organizacji publicznych szkét i publicznych
przedszkoli (Dz.U.2019 poz. 502) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ terminy dyzuréw wakacyjnych w przedszkolu, oraz oddziatach
przedszkolnych przy szkotach podstawowych, dla ktérych Gmina Ostréwek jest
organem prowadzacym w roku szkolnym 2022/2023, oraz ustala si¢ przerwy w pracy
przedszkoli, dla ktérych Gmina Ostrowek jest organem prowadzacym w roku
szkolnym 2022/2023 w terminach okreslonych jak w Zatgczniku Nr 1 do niniejszego
zarzgdzenia.

§ 2. Wprowadza si¢ ,,Zasady organizacji dyzuru wakacyjnego dla przedszkola, oraz
oddziatow przedszkolnych prowadzonych przez Gming Ostréwek, ktére stanowia
Zatgcznik Nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

§ 3. Ustala si¢ wzor wniosku o przyjecie dziecka na dyzur wakacyjny jak w
Zatgczniku Nr 3 do niniejszego zarzadzenia.

§ 4. 1. Wykonanie zarzadzenia powierzam Dyrektorom odpowiednio przedszkola i
szko! podstawowych.

2. Nadzor nad wykonaniem zarzadzenia powierza sie Wojtowi Gminy Ostrowek.

§ 5. Zarzagdzenie wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

Wajt Gminy Ostrowek
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Zalacznik Nr 1
do Zarzadzenia Nr 38/2023
Wojta Gminy Ostrowek

z dnia 16.06.2023

Terminy dyzuréw wakacyjnych przedszkola, oraz oddzialéw przedszkolnych w roku
szkolnym 2022/2023

ey Dyzur wakacyjny
Lp. [Nazwa placowki lod o
Publiczne Przedszkole w Ostrowku
1. 26.06.2023r. 23.07.2023r.
Ostrowek 95
Publiczne Przedszkole w Ostrowku/ filia
p,  [Wiclgiem D4.07.2023r. 30.07.2023r.
Wielgie 27
Oddziat przedszkolny przy Szkole 31.07.2023r. 06.08.2023r
5 Podstawowej w Janowie —— :
: 03.09.20231.
e 28.08.2023r.
Oddziat przedszkolny przy Szkole 02.07.2023
A Podstawowej im T. Kosciuszki w Skrzynnie PoleE b el
Skrzynno 96 07.08.2023r. 13.08.20231.
Oddziat przedszkolny przy Szkole
Podstawowej w Okalewie
X 14.08.2023r. 27.08.2023r.
Okalew 19

Terminy przerwy w pracy przedszkola i oddziatow przedszkolnych w roku szkolnym
2022/2023

- PP w Ostrowku : 24.07.2023r. - 03.09.2023r.

- PP w Ostréwku filia Wielgie : 26.06.2023r. - 23.07.2023r., 31.07.2023r. - 03.09.2023r.
- Oddzial Przedszkolny Janow : 26.06.2023r. - 30.07.2023r. ; 07.08.2023r. - 27.08.2023r.
- Oddziat Przedszkolny Skrzynno: 03.07.2023r.-06.08.2023r.; 14.08.2023r.- 03.08.2023r.

- Oddzial Przedszkolny Okalew: 26.06.2023r.- 13.08.2023r. ; 28.08.2023r.- 03.09.2023r.
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Zalacznik Nr 2
do Zarzadzenia Nr 38/2023
Wajta Gminy Ostréwek

z dnia 16.06.2023

Zasady organizacji dyzuru wakacyjnego dla przedszkola, oraz oddzialow
przedszkolnych prowadzonych przez Gming Ostréwek

§ 1. 1. Przedszkole, oraz oddzialy przedszkolne w Gminie Ostréwek funkcjonuja przez caty
rok kalendarzowy, z przerwa wakacyjng umozliwiajacg wykorzystanie przez nauczycieli
urlopu wypoczynkowego.

2. Przedszkole, oraz oddziaty przedszkolne petnig dyzur wakacyjny wedtug harmonogramu
ustalanego co roku przez organ prowadzacy na podstawie ztozonych wnioskéw dyrektorow
przedszkoli.

§ 2. 1. Dyrektorzy przedszkoli podaja do wiadomoscei rodzicéw / prawnych opiekundw z
odpowiednim wyprzedzeniem wykaz dyzurujgcych przedszkoli, zasady zgltaszania dziecka na
dyzur oraz terminy sktadania wnioskow.

§ 3. 1. Na dyzur wakacyjny przyjmowane beda dzieci juz uczeszezajace do przedszkoli
prowadzonych przez Gming Ostréwek w biezacym roku szkolnym.

2. Okres dyzuru wakacyjnego nie jest okresem adaptacji dla dzieci, ktére beda uczeszezaty do
przedszkola w nowym roku szkolnym.

3. Z dyzuru wakacyjnego mogg korzysta¢ jedynie dzieci, ktérych obydwoje rodzice lub rodzic
samotnie wychowujacy dziecko pracuje i nie korzysta w tym czasie z urlopu
wypoczynkowego lub wychowawczego i tym samym nie mogg zapewnié¢ opieki swoim
dzieciom.

4. Liczebnos¢ grupy przedszkolnej jest zgodna z aktualnymi przepisami prawa o§wiatowego.

5. W okresie wakacyjnym przedszkole dyzurujgce zapewnia dzieciom jedynie zajecia
opiekunczo- wychowawcze z mozliwoscig pracy w grupach mieszanych w statutowych
godzinach pracy.

6. Zgodnie z art. 31 Konwencji o Prawach dziecka, rodzice powinni uwzgledni¢ prawo
dziecka do wypoczynku i czasu wolnego, poprzez zaplanowanie mu przerwy wakacyjnej co
najmniej przez 1 miesiac.

§ 4. 1. Warunkiem przyjecia dziecka na dyzur wakacyjny do przedszkola jest ztozenie przez
rodzicow /prawnych opiekunéw wniosku o przyjecie dziecka na dyzur wakacyjny do 22
czerwca 2023 roku.

2.Wydawanie i przyjmowanie wniosk6w odbywa sie w przedszkolu macierzystym

3. Dyrektor przedszkola sporzadza liste zgtoszonych dzieci wraz z wnioskami i przekazuje je
dyrektorowi dyzurujacego przedszkola do dnia 23 czerwca 2023 roku.



4. Dyrektor petnigcy dyzur wakacyjny zapoznaje rodzicéw dzieci innego przedszkola z
zapisami procedury przyprowadzania i odbierania dzieci z placowki oraz procedura
zachowania bezpieczenstwa zdrowotnego do dnia rozpoczecia dyzuru wakacyjnego.

§ 5.1. Rodzice / prawni opiekunowie dzieci zakwalifikowanych na dyzur wakacyjny maja
obowigzek przestrzegania zasad ustalonych w dyzurujacym przedszkolu.

2. W czasie dyzuru wakacyjnego, ze wzglgdu na bezpieczenstwo dzieci, nauczyciele maja
prawo prosi¢ opiekunow odbierajacych dziecko z przedszkola o okazanie dokumentu
tozsamosci i zweryfikowanie danych z upowaznieniami zawartymi we wniosku o przyjecie
dziecka na dyzur wakacyjny.

§ 6. W kwestiach nieuregulowanych niniejszym regulaminem obowigzujg przepisy zawarte w
statucie przedszkola oraz innych obowigzujacych w przedszkolu regulaminach.

§ 7. Regulamin wchodzi w zycie z dniem podjecia.

mgr in; Ky8Zard Turek



Zalacznik Nr 3

do Zarzadzenia Nr 38/2023
Wajta Gminy Ostréwek

z dnia 16.06.2023 roku

WNIOSEK O PRZYJECIE DZIECKA

Whniosek o przyjecie dziecka na dyzur wakacyjny do Przedszkola /Oddziatu Przedszkolnego

WEErminie od .....oiiii i do

Imiginazwisko dziecka . . .......... ..ot
ur.dnia. ... oL nr PESEL

i 410 o S PR

Imiona i nazwiska rodzicow (opiekundw) . . ...

...............................................................................................................

.................

Rodzic (opiekun) deklaruje na 5 godziny dziennie nicodplatnych zaje¢ opiekunczo -
wychowawczych niewykraczajacych poza podstawe programowa wychowania
przedszkolnego.

Potwierdzenie zatrudnieniu rodzicéw / opiekunéw prawnych

Oswiadczam, ze w okresie przebywania mojego dziecka w przedszkolu pracuje i nie
korzystam w tym czasie z urlopu wypoczynkowego, wychowawczego.

.........................................................

(podpis matki/opiekunki prawnej) (podpis ojca/opiekuna prawnego)
Matka/ opiekunka prawna Ojciec/opiekun prawny

.........................................................

............................................................

( data, pieczg¢ i podpis pracodawcy ) ( data ,pieczeé i podpis pracodawcy)

Upowaznienie dla oséb odbierajacych dziecko

Upowazniam do odbioru z przedszkola mojego dziecka

.................................................................................



( imie i nazwisko dziecka)

...........

............................................................................................................

.............................................................................................................

Oswiadczam, ze ponosze petng odpowiedzialno$¢ prawna za bezpieczenistwo, zdrowie i zycie
dziecka odebranego z przedszkola przez osobe upowazniona.

Dodatkowe informacje o dziecku np. choroby, alergie, inne

...........................................................................
...........................................................................

............................

Oswiadczenie:

1. Swiadoma/y/mi odpowiedzialnosci karnej o$wiadczam/y, ze podane informacje sg
zgodne ze stanem faktycznym.

2. Zobowigzuje/emy sie do terminowego do 15-ego dnia nastgpnego miesiaca

kalendarzowego po okresie rozliczeniowym, w ktérym osoba uprawniona korzystaé

bedzie z wyzywienia do uiszczenia oplaty zwigzanej z pobytem dziecka w

dyzurujgcym Przedszkolu w Ostréwku i oddzialach przedszkolnych. Brak wniesienia

oplaty we wskazanym terminie b¢dzie oznaczal rezygnacje z miejsca w dyzurujacym

przedszkolu oraz bedzie skutkowaé naliczaniem odsetek ustawowych.

Zobowiazuj¢/emy sig¢ do przestrzegania zadeklarowanych godzin.

4. Jestem/jestesmy $wiadoma/y/mi czynnika ryzyka COVID — 19 i
zapoznatam/em/zapoznali$my si¢ z procedurg bezpieczenstwa zdrowotnego w
przedszkolu oraz procedurg przyprowadzania i odbierania dzieci z placowki

9% ]



5%

Wyrazam zgodg na dokonywanie pomiaru temperatury u mojego dziecka przez
pracownik6w placowki oswiatowej przy uzyciu termometru elektronicznego
w sytuacji kiedy pojawiajg si¢ u niego jakiekolwiek objawy chorobowe.

OSIOWRE, GITE ... ocovcnncemssens s s er sy s

(podpis matki/opiekunki prawnej) (podpis ojca/opiekuna prawnego)

KLAUZULA INFORMACYJNA W ZWIAZKU Z WNIOSKIEM O PRZYJECIE
DZIECKA DO PRZEDSZKOLA NA OKRES DYZURU WAKACYJNEGO.

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (4.5.2016 L 119/38 Dziennik Urzedowy Unii Europej skiej PL)

L,

--------

Administratorem danych osobowych dzieci oraz rodzicéw/opiekunéw prawnych
AZICRL oSt PIECARTRONE 1 cuss i mamssssinioaresimmmnnss s i (przedszkole
dyzurujgce).

Dane osobowe bgda przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ ogblnego
rozporzgdzenie j/w oraz na podstawie ustawy prawo o$wiatowe w celu wypehienia
obowigzku prawnego cigzacego na administratorze danych w zwiazku z
przeprowadzeniem postgpowania rekrutacyjnego na dyzur wakacyjny, a wobec dzieci
przyjetych do placowki w celu realizacji zadan oswiatowych, dydaktycznych i
wychowawczych. Administrator na podstawie art. 9 ust. 2 lit. g ogblnego
rozporzgdzenia jw. przetwarza réwniez dane osobowe zaliczane do danych
szczegolnej kategorii tj. dane dot. zdrowia.

Odbiorcami danych osobowych beda wytacznie podmioty uprawnione do uzyskania
danych osobowych na podstawie przepiséw prawa oraz podmioty, z ktorymi
administrator zawart wazne umowy powierzenia przetwarzania danych.

Dane osobowe bedg przechowywane przez okres przewidziany przepisami prawa w
tym na podstawie przepisdw ustawy o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach.
Dane osobowe nie bgda przekazywane do panstw trzecich i organizacji
miedzynarodowych.

Dane osobowe nie beda podlegaly zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji w tym
profilowaniu.

- Posiada Pani/Pan prawo do: zadania od administratora dostgpu do danych osobowych,

prawo do ich sprostowania ograniczenia, przetwarzania usuniecia oraz prawo do
whiesienia sprzeciwu wobec przetwarzania.

Przystuguje Panu/Pani prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa
Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Podanie danych osobowych jest warunkiem umozliwiajacym ubieganie sie o przyjecie
na dyzur wakacyjny do przedszkola.

-------------------------------------------------------------------

(podpis rodzicéw/prawnych opiekunow)



