
Zarzadzenie Nr 13/2013
Wojta Gminy Ostrowek

z dnia 30 kwietnia 2013r.

w sprawie maksymalnego miesi^cznego wynagrodzenia kierownika gminnej
jednostki budzetowej oraz jego zast^pcy

Na podstawie art. 39 ust 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o
pracownikach samorz^dowych (Dz. U. z 2008 r. Nr 223, poz. 1458, z 2009r. Nr
157, poz. 1458, z 2010r. Nr 229, poz. 1494, z 201 Ir. Nr 134, poz. 777, Nr 201,
poz. 1183) zarzajdzam, co nastejmje:

§1. Niniejsze zarzajdzenie znajduje zastosowanie wobec kierownika
Srodowiskowego Domu Samopomocy w Ostrowku i Gminnego Osrodka
Pomocy Spolecznej w Ostrowku oraz Zaste_pcy Kierownika Gminnego Osrodka
Pomocy Spolecznej w Ostrowku.

§2. Zarzajdzenie wyznacza maksymalne miesie_czne wynagrodzenie pod
ktorym nalezy rozumiec sum? przypadaja^cych do wyplaty w danym miesiajsu
nastejiujajcych skladnikow wynagrodzenia:
- wynagrodzenie zasadnicze
- dodatek za wieloletnia^ prace_
- dodatek funkcyjny

§3. Kwota maksymalnego miesi^cznego wynagrodzenia kierownika o
ktorym mowa w § 1, nie moze przekroczyc czterokrotnosci kwoty bazowej dla
osob zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe, na podstawie przepisow
ustawy z dnia 23 grudnia 1999 o ksztattowaniu wynagrodzen w sferze
budzetowej oraz o zmianie niektorych ustaw (Dz.U. z 2011 r. Nr. Nr 79, poz.
431, Nr 291, poz. 1707, z 2012r. poz. 1456).

§4. Kwota maksymalnego miesi^cznego wynagrodzenia zast^pcy
kierownika o ktorym mowa w §1, nie moze przekroczyc trzykrotnosci kwoty
bazowej dla osob zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe, na
podstawie przepisow ustawy z dnia 23 grudnia 1999 o ksztattowaniu
wynagrodzen w sferze budzetowej oraz o zmianie niektorych ustaw (Dz.U.
z2011r. Nr. Nr 79, poz. 431, Nr 291, poz. 1707, z2012r. poz. 1456).

§5. Traci moc Zarzajdzenie Nr 32/09 Wojta Gminy Ostrowek z dnia 16
czerwca 2009r.

§6. Zarzajdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Tllrek


